1

	ĐẢNG BỘ HUYỆN PHONG ĐIỀN
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

	ĐẢNG ỦY XÃ PHONG SƠN
	

	*
	Phong Sơn, ngày  06 tháng 06 năm 2016

	Số     -KH/ĐU
	


KẾ HOẠCH
về triển khai thực hiện Kết luận số 05-KL/HU, ngày 20/5/2016
của Huyện ủy (khoá XIII) về tiếp tục đổi mới và

nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể 

Thực hiện Kết luận số 05-KL/HU, ngày 20/5/2016 của Huyện ủy (khoá XIII) “về tiếp tục đổi mới và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”. Đảng uỷ xã Phong Sơn xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:

I- Mục đích, yêu cầu.

1. Mục đích. 


Thực hiện có hiệu quả mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp đã nêu tại Kết luận số 05-KL/HU, ngày 20/5/2016 của Huyện ủy (khoá XIII) “về tiếp tục đổi mới và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”; đẩy mạnh triển khai thi hành Luật Hợp tác xã; đổi mới hình thức hoạt động và nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, phát huy vai trò của các tổ chức kinh tế tập thể trong sản xuất nông nghiệp để phát triển kinh tế hộ gia đình; đa dạng hóa các hình thức liên kết, tổ chức sản xuất, đưa kinh tế tập thể của xã nhà phát triển, góp phần đảm bảo an sinh xã hội, ổn định chính trị ở cơ sở.
2. Yêu cầu.


Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể trong việc quán triệt, triển khai thực hiện tốt Kết luận số 05 của Huyện ủy; Luật Hợp tác xã năm 2012. Xây dựng kế hoạch thực hiện phù hợp với tình hình thực tế của xã, tạo điều kiện đẩy mạnh phát triển kinh tế tập thể, góp phần giảm nghèo bền vững, giải quyết việc làm, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho nhân dân; đồng thời làm cho người dân, nhất là người lao động, thành viên trong các Hợp tác xã hiểu và nắm vững nội dung Luật Hợp tác xã từ đó thực hiện đúng quyền và nghĩa vụ của mình, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về ý thức tôn trọng và chấp hành Luật Hợp tác xã.

II. Nhiệm vụ, giải pháp.

1. Tổ chức tuyên truyền, quán triệt tốt Kết luận số 05 của Huyện ủy “về tiếp tục đổi mới và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể” và Chỉ thị số 10-CT/TU, ngày 12/5/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc “tiếp tục đổi mới, phát triển, nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể” đồng bộ, sâu rộng đến tận các tổ chức đảng và toàn thể nhân dân. Tăng cường công tác tuyên truyền các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước, phát huy mạnh mẽ quyền làm chủ của nhân dân, tạo sự đồng thuận cao trong xã hội trong việc tổ chức thực hiện các nhiệm vụ. (tổ chức quán triệt Kết luận hoàn thành trong tháng 7/2016). Giao Mặt trận và các Đoàn thể tổ chức thực hiện công tác tuyên truyền thường xuyên.

2. Giao UBND xã căn cứ các chỉ tiêu, nhiệm vụ trong Kết luận số 05 của Huyện ủy để chủ trì, phối hợp với các ban ngành cấp trên xây dựng các đề án: đổi mới phát triển kinh tế hợp tác trong hợp tác xã nông nghiệp; xây dựng và nhân rộng các mô hình Hợp tác xã nông nghiệp hoạt động có hiệu quả gắn với chuỗi giá trị; khuyến khích, tạo điều kiện để các HTX nông nghiệp chuyển hướng hoạt động theo mô hình dịch vụ tổng hợp ..… Tiếp tục chỉ đạo đại hội chuyển đổi 04 HTX còn lại theo Luật HTX năm 2012, hoàn thành trong tháng 6/2016. Có kế hoạch đào tạo, thu hút và sử dụng có hiệu quả nguồn nhân lực, xây dựng chính sách về chiến lược con người cho bộ máy quản lý các HTX, thu hút sinh viên các ngành kinh tế tham gia Hội đồng quản trị các HTX. 

3. Đẩy mạnh việc hỗ trợ Hợp tác xã và thành viên tiếp cận chính sách quy định tại Quyết định số 68/2013/QĐ-TTg ngày 14/11/2013 của Thủ tướng Chính phủ về chính sách hỗ trợ nhằm giảm tổn thất trong nông nghiệp; Nghị định số 55/2015/NĐ-CP ngày 09/6/2015 của Chính phủ về chính sách tín dụng phục vụ phát triển nông nghiệp, nông thôn; Quyết định số 62/QĐ-TTg ngày 25/10/2013 của Thủ tướng Chính phủ về khuyến khích liên kết gắn sản xuất với tiêu thụ nông sản, xây dựng cánh đồng mẫu lớn; Quyết định số 2261/QĐ-TTg ngày 15/12/2014 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt Chương trình hỗ trợ phát triển Hợp tác xã giai đoạn 2015-2020. Quan tâm, đề nghị cấp trên có cơ chế, chính sách hỗ trợ đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể. 
4. Lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao hiệu quả sản xuất, kinh doanh dịch vụ của thành phần kinh tế hợp tác, hợp tác xã. Từng đơn vị kinh tế hợp tác, hợp tác xã phát huy tính tự chủ, năng động, tiếp tục đổi mới về quan hệ quản lý, quan hệ phân phối, quan hệ sở hữu, đa dạng hoá ngành nghề, dịch vụ phục vụ; không ngừng nâng cao chất lượng, hiệu quả sản xuất kinh doanh, đủ sức cạnh tranh, đứng vững và tiếp tục phát triển trong thời kỳ mới. 


5. Bộ phận Tổ chức Đảng ủy chủ trì, phối hợp với các bộ phận khác rà soát, tham mưu cho Ban Thường vụ Đảng ủy sắp xếp, kiện toàn các chi bộ để phấn đấu 50% HTX có chi bộ đảng trình Đảng ủy quyết định.

6. Tăng cường trách nhiệm của Đảng ủy, HĐND, UBND, Mặt trận và các đoàn thể trong việc tổ chức thực hiện nhiệm vụ. Chi ủy các chi bộ thường xuyên quán triệt lãnh đạo tổ chức thực hiện trong cán bộ, đảng viên.
III. Tổ chức thực hiện:

1. Hội đồng nhân dân xã trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn tăng cường công tác giám sát. Ủy ban nhân dân xã tổ chức thực hiện tốt kế hoạch này, định kỳ hàng năm, báo cáo kết quả thực hiện. Mặt trận và các đoàn thể theo chức năng nhiệm vụ của mình để tổ chức thực hiện nhiệm vụ.
2. Văn phòng Đảng uỷ, UBKT Đảng uỷ, các đồng chí Đảng ủy viên phụ trách địa bàn và các lĩnh vực, các cán bộ tham mưu theo dõi việc thực hiện và báo cáo kết quả về Ban Thường vụ Đảng ủy để kịp thời chỉ đạo.
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